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Resolugdo n® 001/2020 — UDESC/FAED/PPGPLAN

Regulamenta os critérios para avaliacdo,
classificacdo e concessdo de bolsas
PROMOP, CAPES/DS e outras do
Programa de Pds-Graduacdo em
Planejamento Territorial e
Desenvolvimento  Socioambiental -
PPGPLAN - Académico.

Art. 1°. O programa de Pds-Graduac¢do em Planejamento Territorial e Desenvolvimento
Socioambiental tera uma Comissao de Bolsas composta pelo coordenador, um docente
permanente eleito pelo Colegiado do Programa e um discente veterano eleito pelos seus
pares.

Art. 22. A Comissdo de Bolsas tera o mandato de 1 (um) ano definido pelo colegiado do
PPGPLAN - Académico, com a atribuicdo de organizar o processo de distribuicdo de
bolsas de estudos conforme as cotas do Programa para os cursos de Mestrado e
Doutorado.

Paragrafo unico: A disponibilidade de bolsas ofertadas pelo PPGPLAN - Académico
dependerd das cotas repassadas pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo, de
recursos proprios da UDESC e outros.

Art. 32. As bolsas serdo concedidas e distribuidas, a critério da comissao, aos alunos
regulares do PPGPLAN - Académico para o exercicio de atribuicdes e atividades
relacionadas ao programa.

§1°. Havendo interessados, metade das bolsas serdo reservadas para os alunos da turma
de ingressantes.

Art. 42 Das bolsas oferecidas em cada processo anual de selecdo realizado em seguida
ao ingresso e matricula de uma nova turma de mestrado e de doutorado serdo
reservadas 30% delas para negros/as, quilombolas, indigenas, trans (travestis e
transexuais) ou portadores/as de deficiéncia, garantindo para isso um minimo de uma
bolsa de mestrado e uma bolsa de doutorado.

§ 1° Em caso de reserva de 30% do numero total de bolsas resultar em fragao decimal,
o numero sera integralizado, desde que a fracdo seja igual ou maior a 0,5.

§ 2° No processo seletivo de bolsas Capes ou PROMOP. As bolsas serdo distribuidas,
conforme o nimero de bolsas disponiveis.

§ 3° Os candidatos devem indicar no ato da inscri¢cdo a quais bolsas concorrem. Ao final
do processo seletivo as bolsas serdo distribuidas conforme a classificacdo no caso dos
ingressantes e conforme a pontuag¢do no caso dos veteranos.

Art. 52. A concessdo de todas as bolsas no ambito do PPGPLAN-UDESC devera ser
pautada por no minimo dois critérios:
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§1° Para os estudantes ingressantes, como critério principal, a ordem de classificacao
das bolsas considerara a ordem de colocagdo no respectivo processo de selecdo.

§2° A ordem de classificacdo dos veteranos respeitard todos os itens considerados na
pontuagdo constantes no Art. 72 (e Anexo A) serdo considerados nos ultimos trés anos,
mais a fracdo do ano corrente (em relagdo ao momento da sele¢do), conforme Curriculo
Lattes comprovado.

§3° De acordo com a modalidade da bolsa e as exigéncias da respectiva agéncia de
fomento, poderado ser agregados outros critérios de concessao.

Art. 62. A divulgacao das bolsas disponiveis serd realizada por meio eletrénico na pagina
do PPGPLAN com prazo definido para inscri¢ao.

Art. 72. A Comissao de Bolsas levara em consideragao, para avalia¢do e classificacdao dos
inscritos, os seguintes critérios:

| — Critérios Eliminatdrios:

a) No caso das bolsas PROMOP, apresenta¢ao do plano de atividades em conjunto com
Coordenador/a do Programa;

b) auséncia de vinculo empregaticio ou liberacdao das atividades profissionais, sem
vencimentos ou sem percep¢ao de remuneragao;

c) auséncia de bolsa de outra natureza;

d) apresentacdo de declaragdo de dedicagdo total ao Programa;

e) o candidato veterano, para participar do processo seletivo, precisa ter obtido, no
minimo, conceitos A ou B nas disciplinas eletivas e obrigatdrias cursadas. Sendo que para
cada conceito B devera haver um conceito A.

Il - Critérios Classificatorios para estudantes ingressantes:
a) ordem de classificacdo no processo de selecdo do PPGPLAN - Académico.

Il - Critérios Classificatorios para estudantes veteranos:

a) producdo académica do periodo de vinculacdo ao Programa com base no Curriculo
Lattes, considerando os itens dispostos na tabela 1, Anexo A desta Resolucdo.

§ 19, A producdo em coautoria serd dividida pelo numero de autores.

§ 22. Na avaliagao de atividades académicas que forem concomitantes, sera considerada
aquela que for mais bem pontuada.

[Il — Critérios de Desempate:

a) maior quantidade de publicacGes em periddicos qualificados;
b) maior nimero de disciplinas eletivas cursadas;

c) maior média conceitual nas disciplinas obrigatdrias concluidas;
d) Antiguidade o Programa.

Art. 82. O bolsista estara sujeito a perda da bolsa quando enquadrado nas seguintes
situagdes:
| - obter conceito C, D ou R em uma disciplina eletiva ou obrigatdria;
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Il - realizar seu Exame de Qualificacdo apds o prazo maximo estipulado pelo Programa;
Il - solicitar prorrogacdo de prazo no curso.

Art. 92. Para a manutencdo e renovac¢do da bolsa, o/a bolsista, independentemente da
modalidade de bolsa que detenha, devera:

§ 12 Para renovagao da bolsa PROMOP o estudante tera que ser selecionado em novo
processo seletivo

§ 22 A bolsa CAPES e de outras agéncias de fomento sera renovada anualmente, avaliada
pela comissdao de bolsas, com base no desempenho académico do pds-graduando e na
continuidade das condi¢cdes pessoais do bolsista que possibilitaram a concessao
anterior.

§ 32 As renovacdes de bolsas serdao homologadas pelo colegiado do Programa.

§ 42, Dedicar-se integralmente ao Curso, sem acumulo de bolsas, sem realizagdao de
atividade remunerada concomitante;

§ 52, Ter bom desempenho académico nas disciplinas realizadas (conceito minimo “B”);
§ 62. Participar com regularidade das atividades promovidas pelo Programa ou pelos
laboratérios e nucleos a ele vinculados, tais como aulas magnas, palestras, oficinas,
minicursos, seminarios, reunides de grupos de estudos e defesas de trabalhos de
conclusdo, sendo exigida a participacdo em no minimo trés atividades por semestre;

§ 72. Bolsistas CAPES E PROMOP ou de outras modalidades devem participar, com
apresentacdo de trabalho devidamente publicado em anais, de eventos da drea ou de
areas afins (no minimo um por semestre ou dois por ano);

§ 82, Apresentar, no final de cada semestre de vigéncia da bolsa e no prazo estipulado
no calendario académico, relatdrio de atividades devidamente comprovado, ao qual
deverdo ser anexados:

§ 92, Parecer do/a orientador/a sobre o desempenho académico do/a bolsista.

§ 109. Realizar a qualificacdo, com aprovacao, até o término do terceiro semestre, se
mestrando/a, e até o 262 més, se doutorando/a. Prazo contado a partir do ingresso nos
cursos (matricula).

§ 119. Realizar a defesa da dissertacdo de mestrado em 24 meses ou da tese de
doutorado em 48 meses.

§ 122, O ndo cumprimento dessas obrigacOes acarretara a perda da bolsa.

Art. 102. As bolsas de pds-graduacdao PROMOP sera concedida por um periodo de até 12
meses.

Art. 112. A lista de classificados sera homologada pelo Colegiado do Programa e
divulgada publicamente.

Art. 122. E dever do/a coordenador/a acompanhar o cumprimento do plano de
atividades do mestrando/a bolsista.

Paragrafo Unico. Caso o/a coordenador/a ndo esteja satisfeito com o rendimento das
atividades do/a bolsista sob sua responsabilidade, podera formalizar ao Colegiado o
pedido de cancelamento da bolsa.
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Art. 132. E responsabilidade do/a mestrando/a e doutorando/a bolsista cumprir o plano
de atividades e apresentar relatério ao fim do periodo de vigéncia da bolsa.

Art. 142. Em qualquer caso em que o direito legal a bolsa cesse, esse fato devera ser
comunicado a Comissdao de Bolsas do PPGPLAN - Académico, que designara novo
bolsista de acordo com a classificacdo.

§ 12 Havendo denuncia de descumprimento de qualquer um dos critérios previstos
nesta Instrucdo Normativa, o caso serd deliberado pelo Colegiado do PPGPLAN -
Académico, e uma vez comprovada a irregularidade, mediante abertura de processo
interno, o bolsista devera devolver os beneficios aos cofres publicos.

§ 22 O ndo cumprimento do plano de atividades e/ou a desisténcia da bolsa implicara
no ressarcimento a UDESC dos valores recebidos, atualizados monetariamente.

Art. 15 2. Todo cancelamento de bolsa, com a imediata substituicdao por outro aluno do
Programa, devera ser comunicado a Dire¢ao de Pesquisa e Pds-Graduacgao da FAED.

Art. 16 2. Os casos omissos serao deliberados pelo Colegiado do PPGPLAN - Académico.

Art. 179. Esta Resolucdo entra em vigor nesta data, ficando revogadas todas as
disposicGes anteriores referentes a concessao e manutencao de bolsas no Programa.

Floriandpolis, 06 de outubro de 2020.

Profa Glaucia de Oliveira Assis
Coordenador do PPGPLAN — Académico
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ANEXO A
Tabela 1: Relacdo de pontuacdo por producao

ltem Tipo de Producado Pontos

1 Producgao Bibliografica

1.1 | Artigo publicado em revista com Qualis Al e A2 12

1.2 | Artigo publicado em revista com Qualis A3 e A4 10

13 Artigo publicado em revista B1 e B2 8

1.4 Artigo publicado em revista B3 e B4 6

1.5 | Artigo publicado em revista ndao indexada 4

1.6 | Artigo publicado em jornais e revistas diarios e/ou semanais 2

1.7 Livro publicado na area PURD 10

1.8 Livro organizado na area PURD 5

1.9 | Capitulo de livro 4

1.10 | Resenha publicada em revista com Qualis A1, A2, A3, A4 3

1.10 | Resenha publicada em revista com Qualis B1, B2, B3, B4 2

2 Atividade Profissional (até no maximo de 12 pontos)

2.1 Relacionadas a area PURD ou areas afins, desenvolvidas em 2
arquivos, museus, centros de documentacdo ou outras instituicdes
custodiadoras de acervos, projetos educativos, coordenacdo de
projetos de pesquisa/ensino/extensdo, docéncia em Ensino
Basico/Especializacdo/Ensino Superior, coordenacbes de curso,
assessorias e demais atividades afins (pontos por semestre)

3 Producdo técnica (até no maximo 20 pontos)

3.1 Apresentacdo de trabalho e/ou comunicacdo oral e/ou 4
participacdo como palestrante em mesa-redonda ou conferéncia
em evento académico relacionado a area PURD ou areas afins

3.2 Apresentacdo de trabalho/banner em evento académico 2
relacionado a area de PURD ou areas afins

33 Coordenacgao de minicurso, oficina ou simpdsio temdatico em 2
evento académico, relacionado a drea PURD ou areas afins

3.4 Participacdo em evento académico ou curso extracurricular da 1
area PURD ou areas afins: apenas como ouvinte, com duracdo
minima de 20 horas (ponto por evento)

3.5 Organizacdo de evento cientifico da drea, com duragdo minima 2
de 20 horas (ponto por evento)

4 Trabalho técnico de outra natureza

4.1 Participacdo em banca de defesa de trabalhos académicos de 3
qualquer grau, com arguicao

4.2 Orientacdo de trabalhos académicos de iniciacdo cientifica, 4
conclusdo de curso e/ou especializagdo

4.3 Atividades como monitor de disciplina (pontos por semestre) 2

5 Atividade de Docéncia na area PURD ou areas afins

5.1 Educacdo Basica (pontos por semestre) ‘ 3
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5.2

Pés Graduagdo (strictu senso ou latto senso)/Ensino Superior,
coordenacbes de curso, assessorias e demais atividades afins
(pontos por semestre)

4




