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RESOLUGAO N° 044/2018 — CONSUNI

Estabelece procedimentos e critérios de (progressao
para a classe de Professor (Titulan de que trata o
inciso IV do artigo 16 da Lei Complementar n° 345,
de 07 de abril de 2006.

O Reitor da Fundacéo Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, no uso da prerrogativa
que lhe confere o inciso XIV do art. 28 do Estatuto da UDESC, considerando o que consta do
Processo n° 10225/2018, que se encontra na Secretaria dos Conselhos para tramitacdo nos

Conselhos Superiores,
RE S OLVE, “ad referendum” do CONSUNI:

Art. 1° Considera-se apto para solicitar a progressao para a classe de Titular o docente
gue, integrante da classe de Associado da Fundag&do Universidade do Estado de Santa Catarina
— UDESC, satisfaca as condi¢Bes de produtividade para a obtencdo da Gratificacdo de Dedicacéo
Integral ha pelo menos um ano e apos o intersticio minimo de seis anos na classe de Associado,
desde que o docente tenha orientado, no minimo, duas teses de doutorado em programa de
pés- graduagdo da Fundagdo Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC,
recomendado pela CAPES e reconhecido pelo Conselho Nacional de Educacéo.

Art. 2° Para a progressao da classe de Associado para Titular o docente devera protocolar
solicitacdo no Departamento em que estiver lotado, ap0s cumprir 0s requisitos necessarios, a
qualquer tempo, anexando 0s seguintes documentos:

l. Portaria de sua progressao a classe de Associado;
Il. Comprovacdo de que satisfaz as condi¢cbes de produtividade para a obtencdo da
Gratificacao de Dedicacao Integral ha pelo menos 1 (um) ano;
Il Declaragdo comprobatéria, emitida pelo Coordenador do Colegiado de P4s-Graduacao,
da conclusdo de orientacdes de teses de doutorado em programa de pés-graduacao
da UDESC, de acordo com art. 1°.

Paragrafo anico. A comprovacao do inciso Il sera feita mediante apresentagéo de portaria de
concesséo da Gratificacdo de Dedicacéo Integral (GDI). Caso o docente ndo receba GDI, a Chefia de
Departamento devera emitir declaracdo atestando que o Plano de Trabalho Individual do docente,
referente aos dois Ultimos semestres anteriores ao da solicitagdo de progresséo para professor titular,
encontram-se regulares conforme normas de ocupacédo docente vigente (Anexo Unico).

Art. 3° O requerimento do professor, com toda a documentacdo exigida pela presente
Resolucdo, deverd ser autuado em processo, pelo interessado, e encaminhado ao Setorial do
Recursos Humanos do Centro.

Art. 4° Os requerimentos serdo analisados por uma Comissdo Especial composta pelo(a)
Diretor(a) de Pesquisa e POs-Graduacdo, na qualidade de presidente, pelo(a) Diretor(a) de Ensino
de Graduacao e pelo(a) responsavel pelo Setorial de Recursos Humanos, todos do Centro de
Ensino de lotac&o do requerente.
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§ 1° A Comissao procedera a andlise dos documentos listados no art. 2°, verificando se
o(s) requerente(s) esta(ao) aptos ou nao para a Progresséo a Classe de Docente Titular da UDESC.

§ 2° Os trabalhos da Comisséo deverédo estar concluidos em prazo méximo de 1 (um) més
apos o recebimento do processo no Setorial de Recursos Humanos do centro.

Art. 5° Em caso de aprovacdo pela comissdo do centro, o processo de progressao sera
encaminhado a Coordenadoria de Recursos Humanos da Reitoria para emisséo de portaria.

Art. 6° Os efeitos da percepc¢do da Progresséo para a classe de Professor Titular passardo
a repercutir financeiramente ap6s a homologacao do Reitor e a publicacdo da respectiva Portaria
no Diario Oficial do Estado e sera devida com efeitos retroativos a data de abertura do processo,

desde que todos os pré-requisitos estejam atendidos.

Art. 7° Esta Resolucdo e seu anexo Unico entram em vigor nesta data, retroagindo seus
efeitos a 30 de abril de 2018.

Art. 8° Ficam revogadas as disposi¢cfes contrarias e a Resolugdo n° 028/2014-CONSUNI.
Floriandpolis, 10 de setembro de 2018.

Prof. Marcus Tomasi
Reitor
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ANEXO UNICO

ATESTADO DE COND!CE)ES DE PRODUTIVIDADE
PROGRESSAO PARA TITULAR

Eu, , integrante do Quadro Magistério

Superior da Fundacdo Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC, sob matricula

n.o , chefe do Departamento de

, atesto, para fins de progressdo, que o(a)

professor(a) efetivo(a) , matricula

, cumpriu com todas as normas de ocupacdo docente estabelecidas pela
UDESC nos semestres letivos /e /__, ndo havendo diligéncias

pendentes a serem atendidas.

Também atesto que o(a) mesmo(a) obteve ao menos uma progressao nos ultimos trés

anos.

Local e data

Carimbo e assinatura
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