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Ementa

1. Conceitos fundamentais de ergonomia, interface homem-maquina, condi¢cbes ambientais de trabalho, postos de trabalho, antropometria,
normas regulamentadoras (NR-17), seguranca e saude nos ambientes de trabalho, andlise ergondmica em postos de trabalho em operacdes

com computadores. Ergonomia visual.

Obijetivo geral

1. Estudar e compreender a aplicabilidade da Ergonomia nos postos de trabalho.

Objetivo especifico

1. - Conhecer o conceito de Ergonomia e o trabalho do ergonomista;
- Compreender a postura e 0s movimentos realizados nos postos de trabalho;
- Perceber a influéncia de fatores fisicos e quimicos no conforto ambiental de trabalho;
- Conhecer e analisar as abordagens sistémicas em ergonomia;
- Aplicar o contetdo apreendido - Analise Ergonémica do Trabalho;
- Prever as aplicabilidades da Ergonomia nos postos de trabalho.

Conteudo programatico

1. 1. Apresentacéo da disciplina.
1.1 Cronograma das aulas do semestre.
1.2 Metodologia de ensino e avaliagfes.
1.3 Aspectos historicos e introdutérios da ergonomia.

2. 2. 0 homem no trabalho:
2.1. Ritmo bioldgico e ritmo de trabalho.
2.2. Antropometria.
2.3. Questdes de consolida¢éo do conhecimento.
2.4 - Trabalho sobre Medidas antropométricas

3. Avaliagédo 01 (AV1) - 10%
Apresentacdo Trabalho Medidas Antropométricas

4. Avaliagéo 02 (AV2) - 20%
12 Prova
(Conteudo: Aspectos Introdutérios da Ergonomia; O homem no trabalho)

5. 3. Posturas de Trabalho
3.1 Trabalho sentado.
3.2 Trabalho em pé.
3.3 Posturas de méos e bragos

6. 4. Introdugdo a NR-17
4.1 Histérico.
4.2 Conceitos iniciais.

7. 5. NR-17: Organizagéo do trabalho
5.1 Como a empresa organiza seu trabalho
5.2 Consideragdes da NR-17 para organizagao do trabalho
5.3 Medidas de prevencéo para riscos laborais previstas pela NR-17
5.4 Monotonia e carga mental trabalho
5.5 Apresentacéo de artigo cientifico - carga mental*

8. Avaliacé@o 03 (AV3) - 15%
Apresentacgao de artigo cientifico - organizagdo do trabalho
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9.

Avaliacé@o 04 (AV4) - 25 %
22 Prova
(Contetido: Posturas de Trabalho, Organizagdo do Trabalho; Artigos cientificos apresentados)

10.

6. NR-17: Levantamento, transporte e descarga individual de cargas

6.1 Principais pontos da NR-17

6.2 Medidas de Prevengao para movimentagéo de cargas pela NR-17

6.3 Ferramenta NIOSHI para analise do manuseio manual de cargas - software

11.

Avaliagéo 05 (AV 5) - 10%
Apresentacgdo de artigo cientifico - organizagéo do trabalho

12.

7. NR-17: Mobiliario dos postos de trabalho
7.1 Requisitos para o conjunto de mobiliarios

13.

8. NR-17: Trabalho com maquinas, equipamentos e ferramentas manuais.
8.1 Principais pontos levantados pela NR-17.

14.

9. NR-17: Condic¢des de conforto no ambiente de trabalho
9.1 Fatores ambientes: iluminagéo, clima, audi¢éo e visdo.

15.

10. Anédlises Ergondmicas
10.1 Analise Ergondmica Preliminar (AEP)
10.2 Analise Ergondmica do Trabalho (AET).

16.

Avaliacéo 06 (AV6) - 20 %

32 Prova

(Contetido: Manuseio de cargas, mobiliario dos postos de trabalho, trabalho com maquinas e ferramentas manuais, condi¢des de conforto no
ambiente de trabalho)

Metodologia

1.

Recursos pedagdgicos: videos, animacgGes, hipertextos, imagens, infogréaficos, audios, e-books, tabelas, mapas, tutoriais, entre outros,
conforme postagens no diretorio da disciplina no Moodle e MS Teams

Atendimentos individualizados aos alunos pelo professor ocorrera nas tergas-feiras das 13h30 as 16h10 na sala dos professores.

As aulas presenciais ocorrerdo nas dependéncias fisicas da instituicdo, através de metodologias expositivas e metodologias ativas de ensino.

O material didatico sera disponibilizado na plataforma Moodle.

Sistema de avaliagcéo

1.

AV1: 10% - Apresentacao de trabalho
AV2:20% - 12 Prova

AV3: 15% - Apresentagao artigo cientifico
AV4: 25% - 22 Prova

AV5: 10% - Relatério NIOSH

AV6: 20% - 32 prova
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