CERTIFICADO

A Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC) certifica que

CARLOS EDUARDO FACIN LAVARDA

participou do projeto de pesquisa intitulado "INFLUENCIA DAS TEORIAS CONTINGENCIAL,
INSTITUCIONAL E DA AGENCIA NA RELACAO DOS ESTILOS DE LIDERANCA COM OS SISTEMAS DE
CONTROLE GERENCIAL E FOLGA ORGANIZACIONAL" no periodo de 01/08/2017 a 31/07/2018, com

carga horaria semanal de 1h.

Ibirama (SC), 07 de junho de 2024
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Participacdes em Projetos de Pesquisa

Participagdo no Projeto de Pesquisa "INFLUENCIA DAS TEORIAS CONTINGENCIAL, INSTITUCIONAL E DA AGENCIA NA RELAGAO DOS ESTILOS
DE LIDERANCA COM OS SISTEMAS DE CONTROLE GERENCIAL E FOLGA ORGANIZACIONAL".
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