
 

   

 

Relatório de Atividades 

Direção de Pesquisa e Pós-Graduação — DPPG 

Ano: 2022 

 

 

Edital PIPES nº 01/2021 e Edital PIPES nº 01/2022 

 

O PIPES é um programa da própria UDESC voltado ao desenvolvimento do pensamento ci-

entífico e da iniciação à pesquisa de estudantes de cursos de graduação que ainda não possuem cursos 

de Pós-Graduação Stricto Sensu. A bolsa PROIP é o subsídio mensal concedido pelo PIPES ao estu-

dante de graduação orientado por um(a) professor(a) pesquisador(a), qualificado(a) para atuação em 

projeto de pesquisa científica, tecnológica ou artístico-cultural. Os Editais PIPES podem ser visuali-

zados no site da PROPPG: https://www.udesc.br/proreitoria/proppg/editais/pipes 

No site da UDESC Alto Vale, os editais anteriores e o em vigência, bem como a documentação 

resultante da Seleção Interna, podem ser consultados no site: https://www.udesc.br/ceavi/pesquisae-

pos/pesquisa/pipes  

No ano de 2022, gerenciaram-se as especificações do Edital PIPES nº 01/2021 e Edital PI-

PES nº 01/2022, conforme os prazos dos cronogramas apresentados abaixo: 

 

Tabela 1 

Cronograma do Edital PIPES nº 01/2021 – Ano: 2022 

Data Li-

mite 

Atividade 

17/03/2022  Elaboração do Relatório Parcial (bolsista) 

04/04/2022 Aprovação do(s) Relatório(s) Parcial(is) (orientador) 

11/04/2022 Homologação dos Relatórios Parciais e envio do resultado à PROPPG (DPPG) 

31/08/2022 Elaboração do Resumo Expandido e do banner para o 32º SIC (bolsista) 

31/08/2022 Vigência da bolsa 

08/09/2022 Aprovação do(s) Resumo(s) Expandido(s) e dos banners para o 32º SIC (orientador) 

15/09/2022 Homologação dos resumos e dos banners para o 32º SIC e envio à PROPPG (DPPG) 

23/09/2022 Apresentação dos trabalhos — 32º Seminário de Iniciação Científica (SIC) (bol-

sista) 

 

Figura 1 

Número de propostas submetidas, avaliações e pesquisadores do Edital PIPES nº 01/2021 

https://www.udesc.br/proreitoria/proppg/editais/pipes
https://www.udesc.br/ceavi/pesquisaepos/pesquisa/pipes
https://www.udesc.br/ceavi/pesquisaepos/pesquisa/pipes


 

   

 

 
Tabela 2 

 

Cronograma do Edital PIPES nº 01/2021 – Ano: 2022 

Data Limite Atividade 

27/04/2022 Término das inscrições iniciadas em 14/03 (proponente) 

27/04/2022 Solicitação da(s) bolsa(s) na Plataforma PROPPG (proponente) 

27/04/2022 Aprovação dos projetos de pesquisa inscritos (novos ou prorrogações) nas ins-

tâncias do Centro 

27/04/2022 Importação do Currículo Lattes no Sistema SAPI (proponente)  

04/05/2022 Solicitação de reconsideração quanto ao Escore de Produtividade Docente  

17/05/2022 Homologação do resultado final do Escore de Produtividade Docente 

16/06/2022 Conclusão da etapa de avaliação ad-hoc dos projetos inscritos  

16/06/2022 Envio à PROPPG dos docentes afastados ou licenciados no início da vigência da 

bolsa (DPPG) 

16/06/2022 Envio da relação de bolsistas de produtividade do CNPq externos no Centro à 

PROPPG (DPPG) 

20/07/2022 Divulgação do resultado da distribuição das quotas aos Centros, estratificadas 

por curso (DPPG) 

26/07/2022 Publicação do resultado da seleção interna no Centro e envio à PROPPG (DPPG) 

01 a 

19/08/2022 

Cadastramento do(s) bolsista(s) e do(s) respectivo(s) Plano(s) de Atividade(s) 

(orientador) 

01/09/2022 Início da vigência da bolsa  

09/09/2022 Cadastramento dos bolsistas na Plataforma SIGRH e envio de seguro 

 

Figura 2 

Número de propostas submetidas, avaliações e pesquisadores do Edital PIPES nº 01/2022



 

   

 

 
 

 

Edital PIC&DTI nº 01/2022 

 

O PIC&DTI é um programa voltado para o desenvolvimento do pensamento científico e ini-

ciação à pesquisa de estudantes de graduação, que integra o Programa Institucional de Bolsas de 

Iniciação Científica PIBIC e PIBITI do CNPq, os Programas de Bolsas de Iniciação Científica PRO-

BIC, PROBITI e Voluntário PIVIC da UDESC. 

Os Editais PIC&DTI podem ser visualizados no site da PROPPG: https://www.udesc.br/pro-

reitoria/proppg/editais/picedti e os documentos da tramitação no Centro aqui. 

 

Tabela 3 

 

Cronograma do Edital PIC&DTI nº 01/2022 – Ano: 2022 

14/03/2022 Início das inscrições via Plataforma PROPPG 

27/04/2022 Término das inscrições 

27/04/2022 Data limite para o professor solicitar a(s) bolsa(s) na Plataforma PRO-

PPG. 

27/04/2022 Data limite para a aprovação dos projetos de pesquisa inscritos (novos ou 

prorrogações) nas instâncias do Centro (Departamento, Comissão de Pes-

quisa e Conselho de Centro). 

27/04/2022 Data limite para o professor realizar a importação do Currículo Lattes no 

Sistema SAPI (será considerado, para fins de seleção, o Escore de Produ-

tividade extraído do SAPI na data limite – 27/04/2022). 

04/05/2022 Data limite para o professor solicitar reconsideração, à Comissão de Pes-

quisa do Centro, quanto ao Escore de Produtividade Docente 

17/05/2022 Data limite para a DPPG homologar o resultado final do Escore de Pro-

dutividade Docente e informar à PROPPG a opção de distribuição das 

quotas (Centro ou Departamentos) 

16/06/2022 Data limite para a DPPG concluir a etapa de Avaliação Ad-hoc dos proje-

tos inscritos 

16/06/2022 Data limite para a DPPG informar à PROPPG os docentes que estarão 

afastados ou/ licenciados no início da vigência da bolsa, bem como se há 

bolsistas de produtividade do CNPq externos no Centro. 

https://www.udesc.br/proreitoria/proppg/editais/picedti
https://www.udesc.br/proreitoria/proppg/editais/picedti
https://www.udesc.br/ceavi/pesquisaepos/pesquisa/picedti


 

   

 

23/08/2022 Data para a PROPPG divulgar o resultado preliminar da distribuição das 

quotas aos Centros/Departamentos. 

26/08/2022 Data limite para a DPPG publicar o resultado da seleção interna no Cen-

tro, contendo os professores/projetos contemplados, e enviar à PROPPG. 

28/08/2022 a 

31/08/2022 

Período para o orientador cadastrar o(s) bolsista(s) e o(s) respectivo(s) 

Plano(s) de Atividade(s) 

01/09/2022 Data limite para a DPPG enviar à PROPPG a listagem dos bolsistas a se-

rem cadastrados na Plataforma Carlos Chagas (CNPq) – modalidades PI-

BIC, PIBICAf e PIBITI 

Após a divulgação do 

resultado final pelo 

CNPq 

Data para a PROPPG publicar o resultado final da distribuição das quotas 

aos Centros/Departamentos. 

 

Figura 3 

Número de propostas submetidas, avaliações e pesquisadores do Edital PIC&DTI nº 01/2022 

 
 

 

Projetos de Pesquisa 

 

Os projetos de pesquisa vigentes na UDESC Alto Vale podem ser consultados (sempre atua-

lizados) através da URL: https://www.udesc.br/ceavi/pesquisaepos/pesquisa/projetos 

 

Figura 3 

Projetos de pesquisa vigentes da UDESC Alto Vale

https://www.udesc.br/ceavi/pesquisaepos/pesquisa/projetos


 

   

 



 

   

 

 

 

Cadastramento de bolsistas no SIGRH, acompanhamento e inclusão de seguro  

 

Os bolsistas de pesquisa, monitoria e PRAPEG são devidamente cadastrados no sistema de 

pagamentos (SIGRH), atendendo-se aos prazos expostos pelos editais e resoluções. Sempre há um 

trabalho de acompanhamento constante, haja vista as demandas reveladas pelas trocas de bolsistas 

(inclusões, exclusões, substituições, retroativos, restituição ao erário, etc.), sendo necessário também 

a verificação mensal de que não há nenhum problema com os pagamentos. Também está atrelada a 

isto a atualização constante do seguro; o acompanhamento da entrega de atestados de frequência, 

formulários de inclusão e cancelamento de bolsistas e voluntários; termos de compromisso; relatórios 

e processos de prorrogação; etc.. 

 

 

Tramitações de processos SGPe 

 

No interstício de 01 de janeiro de 2022 a 09 de dezembro de 2022 foram recebidos 215 pro-

cessos e encaminhas 131 pelo setor UDESC/CEAVI/DPPG; recebidos 101 processos e encaminhados 

31 pelo setor UDESC/CEAVI/CHAEN; recebidos 20 processos e encaminhados 13 pelo setor 

UDESC/CEAVI/MONIT. 

 

Figura 4 

Tramitações de processos via SGP-e (setores) 

 
 

Programa de apoio à divulgação da propriedade intelectual — PRODIP 

 

O Diretor Geral do Centro de Educação Superior do Alto Vale do Itajaí — CEAVI, da 



 

   

 

Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC, tendo por base a Resolução nº 371 de 2005 do 

CONSUNI, publica as chamadas do Programa de Apoio à Divulgação da Produção Intelectual — 

PRODIP, onde anuncia os prazos de entrega da documentação digital e os critérios de seleção para a 

participação docente em eventos científicos no ano de 2022. 

Em 2022 tivemos 6 (seis) professores contemplados com o auxílio do PRODIP, no último 

período do edital. 

As informações sobre o Edital PRODIP, classificação, seus anexos editáveis, podem ser con-

sultadas na página da pesquisa da UDESC Alto Vale, através da URL: https://www.udesc.br/ce-

avi/pesquisaepos/pesquisa/prodip 

 

 

Informe DPPG 

 

A fim de dinamizar as informações e o repasse dos prazos da DPPG, para não ficar enchendo 

a caixa de entrada dos e-mails dos professores a todo momento, criou-se o Informe DPPG. O informe 

é publicado com os prazos mensais, nas redes sociais da pesquisa, nos murais dos departamentos do 

Centro e no site na pesquisa da UDESC Alto Vale. Confira nas imagens alguns informes confeccio-

nados ao longo do ano de 2022. 

 

Figuras 5 e 6 

Modelos de informes DPPG – agosto e novembro de 2022 

          
 

 

32º Seminário de iniciação científica – SIC 

 

No mês de setembro de 2022 foi realizado o 32º SIC (Seminário de Iniciação Científica). Neste 

https://www.udesc.br/ceavi/pesquisaepos/pesquisa/prodip
https://www.udesc.br/ceavi/pesquisaepos/pesquisa/prodip


 

   

 

ano, depois de duas edições na modalidade online, o evento foi realizado presencialmente nas depen-

dências da UDESC Alto Vale. O planejamento foi iniciado meses antes e dentre as atividades reali-

zadas, destacam-se: envio e gerenciamento de convites aos avaliadores; elaboração de fichas de ava-

liação; elaboração e registro de menções honrosas; divulgação através de notícias e nas redes sociais; 

processos de pagamento de pró-labore aos avaliadores; controle do recebimento dos resumos e sua 

aprovação; envio de dados solicitados pela PROPPG referentes ao seminário; confecção de certifica-

dos para bolsistas que apresentaram trabalhos no SIC; etc. 

O 32º Seminário de Iniciação Científica (SIC) da UDESC ocorreu no dia 23 de setembro con-

comitantemente com o SEPEX 2022 (Salão de Ensino, Pesquisa e Extensão) da UDESC Alto Vale.  

No mesmo dia, após a apresentação e avaliação, foi realizada a premiação do melhor resumo 

apresentado pelos bolsistas PROIP e PIVIC. 

 

Figura 7 

Logotipo do 32º SIC 

 
 

Figura 8 

Premiação da primeira colocada no 32º Seminário de Iniciação Científica da UDESC Alto Vale 



 

   

 

  
 

Figuras 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19 e 20 

Apresentações dos resumos no 32º SIC 

   
 



 

   

 

   
 

   

   
 

 

Manutenção das informações do site da pesquisa 

 

Preza-se por manter as informações no site da pesquisa sempre atualizadas e com recursos de 

consulta que sejam importantes e de fácil acesso para o cotidiano dos acadêmicos, bolsistas e profes-

sores da UDESC Alto Vale. 

Em 2022, por exemplo, no submenu “Agências de Fomento – Links de Pesquisa” foram inse-

ridos links que destinam a vídeos e manuais de prestação de contas das principais agências de fomen-

tos, cujo Centro possui projetos contemplados. Algumas agências não possuem o link, porque não 

https://www.udesc.br/ceavi/pesquisaepos/pesquisa/links


 

   

 

conseguimos encontrar informações a respeito em seus sites. 

No submenu “Comissão de Pesquisa”, todas as atas das reuniões da comissão no ano podem 

ser consultadas. 

Os submenus “Grupos e Linhas de Pesquisa”, “Pesquisadores” e “Projetos de Pesquisa” são 

atualizados sempre que um novo projeto é aprovado em todas as instâncias do Centro, ou quando um 

projeto encerra sua vigência. 

Foram inseridos em vários locais do site da pesquisa do Centro, vídeos que falam dos projetos, 

grupos de pesquisa e estrutura de pesquisa da UDESC Alto Vale e da UDESC de modo geral. 

Procurou-se, na medida do possível, transformar as informações repassadas pela PROPPG em 

materiais visuais de qualidade, como é possível verificar no submenu “SAPI”. 

Manuais de Submissões e Prorrogações de Projetos e demais trâmites envolvendo projetos de 

pesquisa podem ser consultados no submenu “Submissões e Prorrogações de Projetos”. 

 

 

Capacitações aos bolsistas 

 

Anualmente, a DPPG prepara um calendário com capacitações aos bolsistas e voluntários de 

iniciação científica. As capacitações realizadas no ano de 2022, em parceria com a Viacredi Alto Vale 

(através do PROGRID) e com a Biblioteca Universitária da UDESC foram: 

 

 

Administração do Tempo - Planejamento e Organização (Parceria PROGRID - Viacredi Alto 

Vale) 

Data: 20/04/2022 Horário: 14h Carga horária: 1h 

Ministrante: Leomar dos Santos 

Link de Acesso: https://bit.ly/3Dm7C8k  

Tema: Desenvolvimento de Competências 

 

Educação e Inteligência Financeira para Jovens (Parceria PROGRID - Viacredi Alto Vale) 

Data: 20/04/2022 Horário: 15h Carga Horária: 1h 

Ministrante: Alexandre Poffo 

Link de Acesso: https://bit.ly/3Dm7C8k 

Tema: Educação Financeira 

 

Atitude Positiva e Bom Humor (Parceria PROGRID - Viacredi Alto Vale) 

Palestrante: Kátia Cilene Wirth Tridapalli 

Data: 10/05/2022 Horário: 14h Carga horária: 1h 

Link de acesso:  https://bityli.com/PEXDr 

Tema: Bem-Estar (Físico - Emocional - Social e Meio Ambiente) 

 

Cultivando Bons Relacionamentos no Trabalho (Parceria PROGRID - Viacredi Alto Vale) 

Tema: Desenvolvimento de Competências 

Data: 15/06/2022 Horário: 14h Carga horária: 1h 

Ministrante: Daniela Carmo Breve currículo: Administração com Ênfase em Marketing - MBA 

Comércio Exterior e Neurociência e Comportamento - Programação Neurolinguística - Coaching - 

Extreame Surviver - Liderança e Alta Performance 

Link de acesso: encurtador.com.br/tJNW 

 

Inteligência Emocional (Parceria PROGRID - Viacredi Alto Vale) 

Tema: Desenvolvimento de Competências 

https://www.udesc.br/ceavi/pesquisaepos/pesquisa/comissaodepe
https://www.udesc.br/ceavi/pesquisaepos/pesquisa/glp
https://www.udesc.br/ceavi/pesquisaepos/pesquisa/pesquisadores
https://www.udesc.br/ceavi/pesquisaepos/pesquisa/projetos
https://www.udesc.br/ceavi/pesquisaepos/pesquisa/sapi
https://www.udesc.br/ceavi/pesquisaepos/pesquisa/submiss%C3%B5es
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDU5Yzk2OWEtMjM5Yi00MTcwLTlmOWEtZWQ3OTA4ZGVmMzll%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a5b6e4a8-c58e-4e8a-97a9-a7f56415a11d%22%2c%22Oid%22%3a%22966b269d-eeaa-404f-8608-c63fb406ece8%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZDU5Yzk2OWEtMjM5Yi00MTcwLTlmOWEtZWQ3OTA4ZGVmMzll%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a5b6e4a8-c58e-4e8a-97a9-a7f56415a11d%22%2c%22Oid%22%3a%22966b269d-eeaa-404f-8608-c63fb406ece8%22%7d
https://bityli.com/PEXDr
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_OTllMzU5N2YtY2RhMi00NDkzLThjMDctZjIzNTg0Yjg2NmJl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a5b6e4a8-c58e-4e8a-97a9-a7f56415a11d%22%2c%22Oid%22%3a%22966b269d-eeaa-404f-8608-c63fb406ece8%22%7d


 

   

 

Data: 11/07/2022 Horário: 14h Carga horária: 1h 

Link de acesso: encurtador.com.br/lLNO1 

 

Motivação (Parceria PROGRID - Viacredi Alto Vale) 

Tema: Bem-Estar (Físico - Emocional - Social e Meio Ambiente) 

Data: 18/08/2022 Horário: 14h Carga horária: 1h 

Link de acesso: encurtador.com.br/qQY23 

 

Técnicas de Apresentação e Oratória (Parceria PROGRID - Viacredi Alto Vale) 

Data: 15/09/2022 Horário: 14h Carga horária: 3h 

Tema: Desenvolvimento de Competências 

 

Portal de Periódicos CAPES - Busca em Bases de Dados (Parceria com a Biblioteca Universitá-

ria da UDESC) 

Data: 03/10/2022 Horário: 14h Carga horária: 2h 

Ministrante: Dayane Dornelles 

Link de acesso: https://bit.ly/3v6kZHx 

Conteúdo: Sobre o Portal. Modalidades de acesso. Busca Base. Busca Assunto. Estratégias de 

Busca. Operadores Booleanos. 

 

Qualis, Fator de Impacto e Índice H (Parceria com a Biblioteca Universitária da UDESC) 

Data: 04/10/2022 Horário: 14h Carga horária: 2h 

Ministrante: Dayane Dornelles 

Link de Acesso: https://bit.ly/3LTHhCn 

Conteúdo: Consultar as classificações dos periódicos científicos e autores: CAPES Qualis, Fator de 

Impacto (Journal Citation Reports - JCR) e Índice H (SCOPUS). 

 

Como e Onde Publicar Artigos? (Parceria com a Biblioteca Universitária da UDESC) 

Data: 05/10/2022 Horário: 14h Carga horária: 2h 

Ministrantes: Letícia Lazarri e Dayane Dornelles 

Link de Acesso: https://bit.ly/3JNTAOU 

Conteúdo: NBR 2018:6022 - Artigo Científico. Estrutura e apresentação de artigos. Critérios para 

escolha do periódico científico para submissão. 

 

Como Elaborar um Pré-Projeto de Pesquisa - Plágio Acadêmico (Parceria com a Biblioteca 

Universitária da UDESC) 

Data: 06/10/2022 Horário: 14h Carga horária: 2h 

Ministrantes: Orestes Trevisol Neto e Dayane Dornelles 

Link de Acesso: https://bit.ly/3v9wP3D 

Conteúdo: NBR 15287/2011. Escolha do tema. Formulação do problema. Determinação dos objeti-

vos. Justificativa. Referencial teórico. Procedimentos metodológicos. Cronograma. Referências. Plá-

gio acadêmico e suas tipologias. Implicações acadêmicas. Como evitar o plágio? Como proceder 

quando identificado o plágio? Ações da Comissão de Combate ao Plágio e Má-conduta em Pesquisa. 

 

Não esqueça da ABNT: citações e referências (Parceria com a Biblioteca Universitária da 

UDESC) 

Data: 07/10/2022 Horário: 14h Carga horária: 2h 

Ministrantes: Ana Paula Sehn e Dayane Dornelles 

Link de Acesso: https://bit.ly/3HfIQqG 

Conteúdo: ABNT NBR 10520: Citações. Elaboração de citações diretas e indiretas, longas e 

https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ZmI1Yjg0OGEtMDhhYS00ZjFkLTg2MzYtOGRkNTk0OGE4NzM5%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a5b6e4a8-c58e-4e8a-97a9-a7f56415a11d%22%2c%22Oid%22%3a%22966b269d-eeaa-404f-8608-c63fb406ece8%22%7d
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_MjhhMWNmOTYtMDBjOS00YjcxLTkxOGUtOTFmZTc1NTkwMjI1%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22a5b6e4a8-c58e-4e8a-97a9-a7f56415a11d%22%2c%22Oid%22%3a%22966b269d-eeaa-404f-8608-c63fb406ece8%22%7d
https://bit.ly/3v6kZHx
https://bit.ly/3LTHhCn
https://bit.ly/3JNTAOU
https://bit.ly/3v9wP3D
https://bit.ly/3HfIQqG


 

   

 

curtas. ABNT NBR 6023: Referências. Elaboração de referência de livros (impressos e eletrônicos), 

parte de livros (impressos e eletrônicos); artigos (impressos e eletrônicos), artigos de eventos (im-

pressos e eletrônico); legislação em meio eletrônico. 

 

 

Redes sociais – Direção de pesquisa e pós-graduação - Manutenção 

 

Ao longo do ano de 2022, o setor também procurou manter as redes sociais (Facebook e Ins-

tagram) atualizadas, divulgando os resumos dos projetos de pesquisa do Centro, treinamentos de bol-

sistas, artigos publicados nas edições da Revista Brasileira de Contabilidade e Gestão — RBC&G, 

vagas de bolsas, o 32º SIC, dentre outros. 

 

Figuras 21, 22, 23 e 24 

Algumas postagens em redes socias da DPPG da UDESC Alto Vale - 2022 

 

 

https://www.facebook.com/dppg.udescaltovale
https://www.instagram.com/dppg_udescaltovale/
https://www.instagram.com/dppg_udescaltovale/


 

   

 

 

 

Divulgações de editais – DPPG - Comissão de captação de recursos externos 

 

Ao longo do ano, a DPPG e a Comissão de Captação de Recursos Externos se empenharam 

em selecionar editais interessantes para captação de recursos para o Centro e divulgá-los em forma 

de banners resumidos nos murais dos departamentos. 

Veja exemplos das divulgações: 

 

Figuras 25 e 26 

Banners de divulgações de editais 

 
 

 

Solicitação de cadastro de laboratórios 

 

Foi divulgada a vitrine tecnológica aos professores e solicitado aos coordenadores de labora-

tórios que cadastrassem/atualizassem todos os dados dos laboratórios do Centro, para consultas e 

acompanhamentos. 

 

 

Trâmites de elaboração de projeto de mestrado em Ciências Contábeis 

 

Foi encaminhado para aprovação interna na UDESC o Programa de Pós-Graduação em Ciên-

cias Contábeis (PPGCC). Modalidade Acadêmico da Área 27 da CAPES: Administração Pública e 

de Empresas, Ciências Contábeis e Turismo. A área de concentração é Controladoria e Gestão Pública 

e Empresarial. Em fevereiro foi aprovado no Departamento de Ciências Contábeis e no Conselho de 

Centro. Em 06 de julho de 2022 o Programa foi aprovado no CONSUNI e encaminhado a CAPES 

(Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior) o qual encontra-se em análise. 

 

 

Revista Brasileira de Contabilidade e Gestão — RBC&G 



 

   

 

 

O ano de 2022 foi muito importante para o desenvolvimento do periódico, sofrendo mudanças 

substanciais e muitos aprimoramentos em todo o processo de submissão e publicação.  

 

Revisão do Regulamento, das Políticas, Troca de Nome e Novo ISSN 

 

Já no início do ano de 2022, o regulamento da antiga Revista Eletrônica do Alto Vale do Itajaí 

— REAVI foi totalmente revisado e, após tramitação e aprovação nas instâncias competentes, em 

vigor, o periódico cientifico do Departamento de Ciências Contábeis, do Centro de Educação Superior 

do Alto Vale do Itajaí (CEAVI), sob supervisão da Direção de Pesquisa e Pós-Graduação (DPPG) da 

UDESC Alto Vale, passou a se chamar Revista Brasileira de Contabilidade e Gestão — RBC&G. 

Além do regulamento, a revista também passou a ter um Manual de Processo Editorial, que dita as 

normas de submissão e publicação dos artigos. Passou-se a utilizar as normas da APA para as sub-

missões e publicações. 

Com a mudança de nome, a revista precisou solicitar um novo ISSN, o qual pode ser consul-

tado aqui. Passou-se também a se utilizar a Licença Creative Commons Attribution 4.0 Internacional. 

O Regulamento da RBC&G pode ser consultado aqui e o Manual de Processo Editorial aqui. 

Como parte da documentação em sua biblioteca, a revista também apresenta aos usuários um 

modelo de Folha de Rosto, a ser remetido junto com uma submissão de artigo, para garantir a avalia-

ção por pares duplo-cega, um Modelo de Submissão e um Manual de Cadastro, que pode ser usado 

tanto por leitores (para receberem as edições da revista em seus e-mails a cada publicação) ou por 

profissionais que desejem atuar como avaliadores no periódico. 

Todas as políticas do periódico foram revistas e podem ser consultadas nos links abaixo: 

 

Áreas Temáticas 

Arquivamento 

Fluxo Editorial 

Foco e Escopo 

Idiomas 

Missão 

Objetivos 

Periodicidade 

Política de Acesso Livre 

Política de Postagens em Redes Sociais 

Políticas de Preservação Digital 

Princípios Éticos 

Processo de Avaliação pelos Pares 

Responsabilidade Ideológica 

Taxas 

Verificação de Originalidade 

 

Já, as normas de submissão atualizadas podem ser consultadas nos seguintes links: 

 

Diretrizes para Autores 

Declaração de Direito Autoral 

 

 

Estrutura Administrativa e Editorial 

 

 Com o novo regulamento aprovado, foi composta uma estrutura administrativa e editorial para 

https://portal.issn.org/resource/ISSN/2764-7471
https://www.revistas.udesc.br/index.php/reavi/libraryFiles/downloadPublic/159
https://www.revistas.udesc.br/index.php/reavi/libraryFiles/downloadPublic/160
https://www.revistas.udesc.br/index.php/reavi/libraryFiles/downloadPublic/162
https://www.revistas.udesc.br/index.php/reavi/libraryFiles/downloadPublic/161
https://www.revistas.udesc.br/index.php/reavi/libraryFiles/downloadPublic/127
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_568251011311652809316491
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_743306548611652809357685
https://www.revistas.udesc.br/public/site/images/05502061914/diagrama-revista---portugus-page-0001.jpg
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_15484001721652808603128
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_728415829221652809309563
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_728415829221652809309563
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_907378047391652809325899
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_618540499521652809342005
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_863568814571652809349477
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_863568814571652809349478
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_863568814571652809349479
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_821051381201652809233589
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_862995079461652809335421
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_863568814571652809349480
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_863568814571652809349481
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/informacoesdoperiodico#h_16696259641652809369365
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/normas#h_568251011311652809316491
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/normas#h_568251011311652809316492


 

   

 

atuar no periódico e cumprir com o novo fluxo editorial estabelecido. 

 A equipe editorial da RBC&G, composta por editor(a)-chefe, editor(a)-subchefe, editor(a)-

assistente, editores associados e comitê editorial científico pode ser consultada aqui, bem como suas 

atribuições. 

 

Figura 27 

Fluxo editorial da Revista Brasileira de Contabilidade e Gestão 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Publicação Bilíngue 

 

 A partir da edição v. 11 n. 20 (2022) (a primeira com o novo nome), a RBC&G passou a 

publicar seus artigos em Língua Portuguesa e em Língua Inglesa. O serviço de tradução dos artigos 

aceitos para publicação é providenciado com recursos da UDESC. 

 

 

Página em Português, Inglês e Espanhol 

 

A página da RBC&G, além de ter sido adequada com todas as revisões de regulamento, aten-

dendo cuidadosamente ao exposto, também foi traduzida para ficar 100% responsiva (além do portu-

guês) nos idiomas inglês e espanhol. Cada item da página precisou ser extraído, enviado para a em-

presa de tradução e inserido no seu devido lugar. 

Recentemente, recebemos a tradução dos resumos e palavras-chave das edições anteriores tra-

duzidas para os dois idiomas. Assim que possível, as traduções serão inseridas nos seus devidos cam-

pos e a página ficará 100% traduzida, sendo que os únicos arquivos que não ficarão disponíveis tra-

duzidos serão os arquivos dos artigos em si até as edições de 2021. 

https://www.revistas.udesc.br/public/site/images/05502061914/diagrama-revista---portugus-page-0001.jpg
https://www.periodicos.udesc.br/index.php/reavi/about/editorialTeam


 

   

 

Para trocar de idioma na página, basta usar os ícones das bandeiras localizados à direita na 

página da revista. 

 

Figura 28 

Ícones para troca de idioma na página da RBC&G 

 
 

 

Redes Sociais 

 

Foram criadas as redes sociais oficiais da revista. 

Instagram: @rbceg.udescaltovale 

Facebook: https://www.facebook.com/rbceg.udescaltovale 

 

Figura 29 

Ícones para acesso às redes sociais através da página da RBC&G 

 
 

 

Identidade Visual Moderna — Nova Marca, Capa e Layout de Artigos 

 

A equipe do LabDesign do CEART desenvolveu uma nova marca para a revista, contendo 

logo, capa, header e tarjas para layout de artigos. 

 

Figura 30 

Ícones da RBC&G 

https://www.instagram.com/rbceg.udescaltovale/
https://www.facebook.com/rbceg.udescaltovale


 

   

 

   

                             

   
 

 

Figura 31 

Logos da RBC&G 

 



 

   

 

 
 

 

Figura 32 

Tarjas para layout de artigos da RBC&G 

   
 

 
 

Figura 33 

Header da RBC&G 

 
 

 

Figura 34 

Nova capa da RBC&G 



 

   

 

 
 

 

Divulgação da Revista nos Programas, Cursos de Graduação e IES 

 

Com a edição com todos os aprimoramentos publicados, foi providenciada uma divulgação 

massiva da revista nos programas de pós-graduação e cursos de graduação das áreas temáticas da 



 

   

 

revista nas IES do país todos, frisando as novidades. Isso já vem surtindo efeito, com submissões já 

sendo feitas no novo layout da revista, recém-publicado na página. 

 

 

Revisão do Corpo de Avaliadores 

 

A fim de deixar o corpo de avaliadores mais efetivo, todo o corpo de avaliadores da revista 

foi revisado, procurando manter apenas doutores e/ou interessados, para que o processo de avaliação 

se torne mais efetivo. 

 

 

Revisão Completa dos Metadados de Todas as Edições 

(ainda em andamento) 

 

Esse ainda é um desafio bem grande da revista, mas que em sua maior parte já foi providen-

ciado e que, ao mesmo tempo, é algo de uma relevância imprescindível para a visibilidade da revista, 

para que o leitor chegue até o artigo. 

Foi feita uma revisão minuciosa das referências, palavras-chave (já nos três idiomas), dados 

dos autores, de todas as edições anteriores, etc.. Um trabalho demorado, mas muito importante para 

que a revista ganhe visualizações e citações. Foram incluídos os links do ORCID de todos os autores 

(e estamos solicitando os links via e-mail àqueles que cujo dado não encontramos no site orcid.org), 

as universidades (já nos três idiomas), os links do Lattes... 

Recentemente, recebemos os resumos de todos os artigos das edições anteriores da revista em 

inglês e espanhol, que precisarão ser inseridos em breve. A professora Caroline providenciará a clas-

sificação dos artigos conforme as áreas da revista e, assim, o metadado “área de conhecimento” po-

derá ser informado/atualizado, para promover mais visualizações na página. As palavras-chave serão 

revistas e procurar-se-á utilizar vocabulário controlado, para garantir mais acessos à página. O meta-

dado idioma será atualizado em breve, em todos os artigos e em todos os idiomas da página da revista. 

O metadado assunto será adicionado, também, para trazer mais visualizações à página. Será infor-

mada uma pequena biografia para todos os autores das edições anteriores (em breve) e também con-

feccionado DOI para todos os artigos das edições anteriores que ainda não possuem (em breve). 

 

Figura 35 

Referências na página da RBC&G – antes e depois 

https://orcid.org/0000-0001-7837-7375


 

   

 

 
 

 

Figura 36 

Metadados em página de artigo da RBC&G – antes e depois 

 

 
 



 

   

 

 
 

 

Publicação em HTML 

 

A fim de promover mais visualizações e cumprir requisitos para indexação em bases de dados 

importantes, a partir da última edição publicada, em dezembro de 2022, passou-se a disponibilizar os 

arquivos dos artigos também no formato HTML. Para próximas edições, serão verificados como pu-

blicar também em formato e-Pub e vídeo curto. 

 

 

Revisão Ortográfica e Gramatical 

 

Na última edição, publicada em dezembro de 2022, os artigos aceitos para publicação passa-

ram por serviço de revisão ortográfica e gramatical. Percebemos a importância desse serviço para as 

publicações ao receber o resultado. Os textos ficaram muito mais limpos, coesos, apresentáveis. Vale 

muito a pena seguir adotando a prática. 

 

Figura 37 

 



 

   

 

Detalhes de artigos submetido aos erviço de revisão ortográfica e gramatical 

 
 

 

Instalação de Plugins 

 

Com a instalação do plugin do Google Analitics é possível verificar em um mapa do bloco 

lateral da página da revista os acessos ao site no mundo todo, cada cidade. Do dia 21 de novembro ao 

dia 09 de dezembro, os acessos constam no mapa congelado abaixo. As bolinhas verdes sempre são 

as mais recentes.  

 

Figura 38 

Acessos à página da RBC&G pelo mundo 

 
 

 

Figura 39 

Alguns dos países onde a RBC&G foi acessada recentemente pelo mundo e as cidades 



 

   

 

 
 

 

Também foi instalada a nuvem de palavras-chave, que permite a quem acessar a página en-

contrar um artigo de determinado tema clicando na palavra. Outro motivo importante para o uso de 

vocabulário controlado das áreas da revista. 

 

Figura 40 

Nuvem de plavras-chave 

  
 

Foi instalado o plugin AddThis. Ele permite que se compartilhe o artigo, a partir da página, 

nas mídias sociais. 

 

Figura 41 

Plugin AddThis 

 
 

Instalou-se também o plugin de Linguagem de Estilo de Citação, que permite ao leitor verifi-

car a maneira correta de citar o artigo, conforme cada norma, em seu trabalho. 



 

   

 

 

Figura 42 

Plugin de linguagem de estilo de citação ativo na página do artigo 

 
 

Instalou-se o plugin Artigos Recomendados por Autor, que insere uma lista de artigos pelo 

mesmo autor na página do resumo do artigo. 

 

Figura 43 

Modelo de plugin Artigos Recomendados por Autor ativo em página de resumo de artigo 

 
 

Indexadores 

 

A Revista Brasileira de Contabilidade e gestão está sendo incluída em indexadores, bases de 

dados e diretórios, sendo que os em que fora indexada até o momento constam na Figura 44. 

 

Figura 44 

Ícones de bases de dados e diretórios em que a RBC&G está indexada 



 

   

 

 
 

 

Edições 2022 - 1: v. 11 n. 20 (2022) 

 

Para a edição de 2022/1, publicada no mês de junho do corrente ano, a revista recebeu quatorze 

(14) submissões, sendo que três (3) artigos foram rejeitados pelos avaliadores das respectivas áreas e 

onze (11) foram publicados em Língua Portuguesa e Língua Inglesa. A publicação (juntamente com 

a de 2022/2) teve o envolvimento de cerca de 50 avaliadores externos (ad-hoc), para os quais foram 

confeccionados certificados com autenticidade digital e cuja lista pode ser verificada na página da 

revista, clicando aqui. 

 

Figura 45 

Controle de submissões de artigos - edição 2022/1 - RBC&G 

https://www.revistas.udesc.br/index.php/reavi/avaliadores


 

   

 

 
 

 

Edições 2022 - 2: v. 11 n. 21 (2022) 

 

Já, para a edição de 2022/2, publicada no mês de dezembro do corrente ano, a revista recebeu 

cinco (5) submissões, sendo que um (1) artigo foi rejeitado pelos avaliadores das respectivas áreas e 

quatro (4) foram publicados em Língua Portuguesa e Língua Inglesa. A publicação (juntamente com 

a de 2022/1) teve o envolvimento de cerca de 50 avaliadores externos (ad-hoc), para os quais foram 

confeccionados certificados com autenticidade digital e cuja lista pode ser verificada na página da 

revista, clicando aqui. 

 

Figura 46 

Controle de submissões de artigos - edição 2022/2 - RBC&G 

 
Outros 

 

Como editores da revista, também elaboramos editoriais (obrigado à professora Caroline e  

https://www.revistas.udesc.br/index.php/reavi/avaliadores


 

   

 

Valkyrie pela redação dos editoriais das duas edições do ano); solicitamos os registros de DOI; sub-

metemos os artigos ao verificador de plágio (iThenticate); fizemos a leitura, revisão e formatação dos 

artigos para os adequar aos moldes dos templates usados ao longo do ano; etc... 

Leia a Revista Brasileira de Contabilidade e Gestão - RBC&G e consulte todas as melhorias: 

https://www.revistas.udesc.br/index.php/reavi/index  

 

 

Melhorias Futuras 

Próximos Passos 

 

- Controlar números de citação (trabalhar para que aumentem) e ir indexando a revista em bases 

de dados mais relevantes aos poucos e da área, assim que os critérios desse indexador forem 

atendidos; 

- Indexar a revista em todas as bases de dados possíveis, para aumentar a visibilidade; 

- Traduzir a página para outros idiomas (francês, italiano, etc..) 

- Buscar membros para compor o corpo editorial (comitê e avaliadores) do exterior, se alguém 

tiver contatos que possa nos passar ou fazer a conexão, agradecemos; 

- Atualizar os metadados e deixá-los limpos; 

- Estudar os plugins do OJS e instalar os que sejam relevantes para a revista; 

- Melhorar o design dos blocos laterais da página da revista; 

- Separar os indexadores na página por categoria (bases de dados, diretórios, agência de fo-

mento/apoio, etc..); 

- Publicação em formatos e-Pub e vídeos curtos; 

- Publicações em três idiomas; 

- Fazer todas as melhorias possíveis para que a revista se torne referência nas áreas. Eu quero 

que na próxima avaliação nós tenhamos uma revista A1. 

 

 

Participações em capacitações - Paulo 

 

Listam-se algumas capacitações cujas quais o servidor Paulo Edemar Barth participou ao 

longo do ano de 2022: 

- CS em Santa Catarina - Tudo o que você precisa saber para ter sucesso no desenvolvimento e 

publicação de sua pesquisa – 1h30; 

- Capacitações CIPI – NITI – Inova UDESC 2022; 

- Mineração de Dados e uso da Gale Digital Scholar Lab – 2h; 

- Felicidade no trabalho: realização - 2h; 

- Workshop plataforma sucupira: iniciando a nova quadrienal – 8h; 

- Conhecendo o portal brasileiro de publicações e dados científicos em acesso aberto (Oa-

sisBR) - 2h; 

- Qualis, fator de impacto e índice h – 2h; 

- Portal de periódicos capes — busca em base de dados – 2h; 

- Não se esqueça da ABNT: citações e referências - 2h; 

- Como elaborar um pré-projeto de pesquisa — plágio acadêmico - 2h; 

- Como e onde publicar artigos? - 2h; 

- Comunicação Assertiva, 8h; 

- Captação de Recursos: Dicas com especialistas – 3h; 

- 17º Encontro Nacional de Secretariado e Gestão de Pessoas, 30h; 

- Metodologias ágeis para Gestão de Projetos – 8h; 

https://www.revistas.udesc.br/index.php/reavi/index


 

   

 

- 4º GOV – CoP – Comunidade de prática de gestão de projetos do setor público de SC: como 

aplicar projetos de inovação no setor público - 2h; 

- Etc… 

 

 

Participações em capacitações - Dinorá 

 

Listam-se as capacitações, cursos, treinamentos e “lives” das quais a servidora Dinorá Baldo 

de Faveri participou em 2022: 

- Conhecendo o Portal Brasileiro de Publicações e Dados Científicos em Acesso Aberto (Oa-

sisbr); 

- Avaliador dos artigos da área temática Gestão Econômica e Financeira, referente ao XIX 

Simpósio de Excelência em Gestão e Tecnologia – SEGeT - Associação Educacional Dom Bosco – 

AEDB; 

- Workshop da Plataforma Sucupira: Iniciando a nova quadrienal – 8h; 

- Serviços Eireli; 

- Produção de vídeos educacionais para Web – 40h; 

- Liderança – 15h. 

 

 

Participações em reuniões – Dinorá 

 

- Câmara de Pesquisa e Pós-Graduação; 

- Comissão de Pesquisa; 

- Comitê de Pesquisa; 

- Comitê de Pós-Graduação; 

- Comitê Institucional de Iniciação Científica; 

- Colegiado dos Diretores de Pesquisa e Pós-Graduação; 

- Colegiado do Departamento de Ciências Contábeis; 

- Conselho Universitário – CONSUNI; 

- Conselho Municipal sobre Drogas – COMAD; 

- Composição Grupo de Trabalho para revisão do Regimento Geral da Pós-Graduação; 

- Composição Grupo de Trabalho para estudar e planejar a metodologia híbrida de aprendi-

zagem no ensino presencial. 

 

 

Atividades de rotina 

 

- Reuniões da Comissão de Pesquisa; 

- Reuniões do Conselho de Centro (CONCEAVI); 

- Elaboração de atas e atestados; 

- Elaboração de ofícios; 

- Arquivamento de documentos; 

- Cadastros e controle de processos via SGP-e; 

- Organização dos arquivos físicos do setor; 

- Organização das pastas de arquivos digitais do setor; 

- Levantamento de materiais de expediente para projetos de pesquisa em 2022; 

- Elaboração de atestados e certificados para bolsistas e voluntários; 

- PIQD 2022; 

- Fiscalização do contrato de serviço de tradução e revisão de textos; 



 

   

 

- Consulta constante de editais de pesquisa em sites de agências de fomento; 

- Compilação de informações para elaboração do Planejamento Estratégico da Pós-Graduação 

da UDESC; 

- Manutenção das atualizações dos projetos na Plataforma PROPPG; 

- PROEVEN; 

- PAP; 

- Etc... 

 

Ibirama, 12 de dezembro de 2022. 

 

Dinorá Baldo de Faveri 

Diretora de Pesquisa e Pós Graduação – UDESC Alto Vale 

 

Paulo Edemar Barth 

Coordenador de Pesquisa e Pós-Graduação – UDESC Alto Vale 


