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RESOLUGAO N° 066/2014 — CONSUNI

Dispbe sobre o Estagio Curricular na Fundagéo
Universidade do Estado de Santa Catarina - UDESC.

O Presidente do Conselho Universitario — CONSUNI da Fundacéo Universidade do Estado de Santa Catarina —
UDESC, no uso de suas atribui¢des, considerando a deliberacéo do Plenério relativa ao Processo n° 184/2014,
tomada em sesséo de 26 de agosto de 2014,

RESOLVE:

CAPITULO |
CONCEPGAO E OBJETIVOS

Art. 1° - A Fundacgéo Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC considera Estagio Curricular
um processo interdisciplinar, fomativo e avaliativo, articulador da indissociabilidade teoria/pratica e ensino,
pesquisa e extensdo que tem por objetivo proporcionar ao(a) académico(a) estagiario(a) espacos para a
iniciacdo do exercicio profissional.

CAPITULO I
DOS CAMPOS E TIPOS DE ESTAGIO

Art. 2° - A UDESC considera campo de estagio curricular qualquer instituicdo publica ou privada, assim
como 0s servigos prestados por profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados em seus
respectivos conselhos de fiscalizacéo profissional que, desenvolvendo atividades relacionadas as habilitagbes
especificas de cada curso, aceitem 0s estagiarios nos termos desta Resolugéo.

Art. 3° - O Estagio Curricular compreende:

| — estagio obrigatorio: é o estagio contemplado na matriz curricular, que faz parte do curriculo de cada
curso, sendo realizado em local que atenda as finalidades do processo formativo do(a) académico(a);

Il — estadgio ndo obrigatdrio: € o estagio realizado em local que atenda as finalidades do processo
formativo do(a) académico(a).

Paragrafo Unico. O estagio obrigatorio tem as seguintes modalidades:

a — estagio técnico desenvolvido em cursos de bacharelado, que ndo necessita da atuacdo do
supervisor docente no local de estagio. Neste caso, o(a) professor(a) atua como orientador(a) de estagio;

b — estagio técnico desenvolvido em unidades de atendimento a sadde ou atendimento na area de
medicina veterinaria desenvolvido em cursos de bacharelado que necessitam da atuacdo do supervisor
docente no local de estdgio. Neste caso, o(a) professor(a) atua como professor(a), supervisor(a) docente e
orientador(a) de estagio de forma concomitante;

¢ — estagio na area da docéncia desenvolvido em cursos de licenciatura ou em cursos que objetivem a
formagdo de profissionais da area de educagdo. Neste caso, o(a) professor(a) atua como professor e
orientador de estagio de forma concomitante.
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CAPITULO llI
DA REGULAMENTAGAO

Art. 4° - Cabera a cada Conselho de Centro aprovar o respectivo regulamento de estagio curricular, a
partir das especificidades de cada curso, observadas as disposi¢cBes da presente Resolucdo e a legislagéo
vigente - Lei Federal n° 11.788, de 25/09/2008.

Art. 5° - Para a realizacdo do estagio curricular, devera ser celebrado Termo de Compromisso entre
o(a) académico(a), a unidade concedente do estagio curricular e a UDESC (e a agéncia de integracao quando
houver) e apresentado o plano de atividades pelo(a) académico(a).

Paragrafo Unico. A critério do Regulamento de Estagio Curricular de cada Centro podera ser exigida a
apresentacéo de outros documentos.

Art. 6° - Para a protec@o e garantia de direitos dos estagiarios a UDESC podera celebrar convénios,
acordos ou contratos especificos com as entidades concedentes do estagio, como forma de complementar e
consolidar o necesséario Termo de Compromisso.

. R CAPITULO vV . B
DA COORDENAGCAO, DOCENCIA, ORIENTACAO, AVALIACAO E SUPERVISAO

Art. 7° - O estagio curricular serd desenvolvido sob a coordenagédo, docéncia, orientagdo, avaliagcao e
supervisdo dos seguintes profissionais:

| — Coordenador(a) de estagio do Centro: docente efetivo(a) da UDESC, escolhido(a) a partir de
critérios especificos de cada Centro, responsével pela administracdo e supervisdo geral do estagio em nivel de
Centro e pela Presidéncia do Comité de Estagio Curricular do Centro;

Il — Coordenador(a) de estagio do Curso: docente efetivo(a) da UDESC, escolhido(a) em
departamento, responsavel pela coordenacgdo, administracéo e funcionamento dos estagios do curso e membro
nato do Comité de Estagio Curricular do Centro;

Il — Orientador(a) de estagio: docente da UDESC, responsavel pelo planejamento, orientacao,
acompanhamento e avaliagdo do estagio e do estagiario, em seu respectivo Curso;

IV — Professor(a) de estagio na docéncia: docente da UDESC, responsavel por ministrar as aulas na(s)
disciplina(s) de estagio, na area de docéncia, em seu respectivo Curso;

V — Supervisor(a) docente: docente da UDESC responsavel pelo planejamento, orientacao,
acompanhamento e avaliagdo de uma turma de estagiarios matriculados em Estagio Curricular na modalidade
de estagio técnico, em seu respectivo Curso, atuando no local de desenvolvimento das atividades de estagio;

VI — Supervisor(a) externo(a): profissional externo & UDESC, pertencente & instituicdo concedente do
estagio, com formacdo superior, devidamente habilitado e responsavel pelo planejamento, orientacao,
acompanhamento e avaliagcao do estagiario, no local de desenvolvimento das atividades de estagio.

§ 1° Os incisos IV e V deste artigo referem-se somente ao estagio curricular obrigatério para a area da
saude e para os cursos de licenciatura.

§ 2° No estagio nao obrigatério, o plano de atividades e o relatdrio de estagio dos(as) académicos(as)
deverao ser orientados, acompanhados e avaliados pelo(a) Orientador(a) de estagio, Professor(a) da UDESC,
e pelo(a) Supervisor(a) externo(a), profissional da unidade concedente do estagio.

Art. 8° As disciplinas de estagio deverao ser obrigatoriamente denominadas de “Disciplina de Estagio
Curricular Obrigatério”, podendo esta denominagdo ser seguida de outras denominagdes especificas em
consonéancia com o Projeto Pedagogico do Curso (PPC).

Art.9° O Comité de Estagio Curricular de cada Centro serd composto pelo(a) coordenador(a) de estagio
do Centro, como seu(sua) Presidente, e pelos(as) coordenadores(as) de estagio de cada curso de graduagéo
do Centro.
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Art.10 A coordenacdo de estagio do Centro sera auxiliada em suas tarefas pelo Comité de Estagio
Curricular do Centro, pelos(as) professores(as) envolvidos(as) diretamente com o estagio e pelos(as)
supervisores(as), quando for o caso.

Art. 11 O coordenador de estagio do curso tera, entre outras que poderdo ser fixadas no Regulamento
de Estagio Curricular de cada Centro, as seguintes atribuicdes:

a — indicar professores(as) orientadores(as);

b — definir e divulgar as datas e locais para entrega e apresentagdo do relatério de estagio quando for o
caso;

¢ — atribuir o conceito final dos estagios conforme avaliacdo da Banca Examinadora instituida para este
fim, quando for o caso;

d — prestar assessoria técnica a coordenacgdo de estdgio do Centro em relacdo a assuntos referentes
ao curso em questao;

e — ser responsavel pelo diario de classe gerado pela Disciplina de Estagio Curricular Obrigatorio,
exceto quando existir professor de estagio na docéncia ou supervisor docente para a disciplina;

f — indicar campos de estégio.

Art. 12 A realizagdo de supervisdo docente sé se justifica em &areas onde, comprovadamente, ndo
houver nimero satisfatorio de profissionais para atuagdo como supervisor(a) externo(a) ou por exigéncia da
legislacdo profissional especifica da area de conhecimento.

Art. 13 O regulamento de estagio curricular de cada Centro fixar4d as competéncias e as atribuicbes
dos(as) coordenadores(as) de estagio do Centro e dos cursos, do(a) professor(a) de estagio, do(s)
orientador(a) de estagio, do(as) supervisor(a) docente e do supervisor(a) externo(a).

CAPITULO V
DA AVALIAGAO DO ESTAGIO

Art. 14 O sistema de avaliagdo do Estdgio Curricular Obrigatério constara do Regulamento de Estégio
de cada Centro, respeitando-se e em consonancia ao Projeto Politico Pedagdgico de cada Curso.

Art. 15 A carga horaria de estagio curricular supervisionado prevista na area de docéncia, para os
cursos de licenciatura, deverd atender a legislacéo nacional vigente, respeitada a normatizagdo da UDESC.

81° Os(As) académicos(as) que exercam atividade docente regular na educagdo basica poderdo ter
reducdo da carga horaria do estagio curricular supervisionado até no maximo de 200 (duzentas) horas,
respeitada a normatizacdo da UDESC.

82° A reducdo da carga horéria do estagio curricular supervisionado devera atender as seguintes
condicdes:

| — o exercicio da atividade regular na educacdo béasica ndo podera ser inferior a 3 (trés) anos
completos imediatamente anteriores ao ingresso no curso ou que se complete durante o periodo de
integralizacé@o do curso;

Il — o(a) académico(a) devera quando da solicitagdo, estar em exercicio da atividade regular na
educacéo basica;

Ill — o(a) académico(a) interessado(a) na reducao de carga horaria de estagio curricular supervisionado
devera apresentar requerimento dirigido a chefia do departamento.

IV — cabe ao Colegiado Pleno do Departamento de cada curso definir o que o(a) académico(a) podera
reduzir.
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CAPITULO VI
DOS DEVERES E DIREITOS DO ESTAGIARIO

Art. 16 Os(As) estagiarios(as) gozarao de todos os direitos inerentes a sua condicao de académico(a)
independente se o estagio curricular for obrigatério ou ndo obrigatério.

Art. 17 — Os deveres dos(as) estagiarios(as) serdo detalhados no Regulamento de Estagio do Centro.
CAPiTUI:O VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 18 — A realizacdo de Estagio Curricular por parte do(a) académico(a), ndo acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

Art. 19 — A alocacdo de carga horaria no Plano de Trabalho Individual (PTI) do(a) professor(a),
relacionada as atividades de estagio que trata esta Resolucdo, dar-se-a nos termos da Resolucdo de
Ocupacéo Docente.

Art. 20 — Os casos omissos nesta Resolucdo serdo resolvidos pelo Comité de Estagio Curricular de
cada Centro.

Art. 21 — Esta Resolugdo entra em vigor na presente data, revogada a Resolu¢cdo n° 052/2008 —
CONSUNI.

Floriandépolis, 26 de agosto de 2014.

Prof. Antonio Heronaldo de Sousa
Presidente do CONSUNI
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