
UDESC OESTE

QUESTIONÁRIO SOBRE POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS POR DIMENSÃO DO SINAES      

SEGMENTO:

MEDIADORES: DATA:

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

1. Integração ensino, pesquisa e extensão (dentro 

do curso)

2. Integração ensino, pesquisa e extensão (entre 

os cursos)

3. Desenvolvimento Regional que a UDESC 

OESTE proporciona.

4. Solidificação do nome da UDESC na região

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

1. Implementação de práticas que estimulem o 

aperfeiçoamento do ensino/aprendizagem através 

de: 

capacitação docente

estimulação da interdisciplinaridade; 

inovações didático-pedagógicas; 

melhoria contínua no processo de ensino e  de 

aprendizagem; 

2.  Aprimoramento das instalações físicas, de 

materiais e de equipamentos necessários ao 

atendimento das atividades de ensino.

3. Oferta de cursos de graduação pela UDESC 

OESTE

Este questionário foi criado com base no Planejamento Estratégico existente e trará respostas sobre a execução e resultados dos planos atuais.Esse questionário servirá como base para criação dos 

objetivos e ações estratégicos da UDESC OESTE. A partir desta avaliação, e de outros mecanismos que estão sendo trabalhados nos departamentos e segmentos da UDESC OESTE, será proposto ao 

Conselho de Centro um novo Planejamento Estratégico. O novo planejamento terá estratégias para os próximos quatro anos, 2017-2021, dando origem a novos planos de trabalho detalhados.

Inclusão de Item e Sugestões de Melhorias:

3.2 - DIMENSÃO 2: POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS PARA O ENSINO DE GRADUAÇÃO, ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO, A EXTENSÃO E A PESQUISA

UDESC OESTE

QUESTIONÁRIO SOBRE POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS POR DIMENSÃO DO SINAES

COMO VOCÊ AVALIA?

3.1 - DIMENSÃO 1: POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS  INSTITUCIONAIS DO UDESC OESTE/UDESC

ENSINO DE GRADUAÇÃO

Inclusão de Item e Sugestões de Melhorias:



UDESC OESTE

QUESTIONÁRIO SOBRE POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS POR DIMENSÃO DO SINAES      

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

1. Criação, Implementação, consolidação e 

ampliação de programas de Pós-Graduação. 

(Especialização, Mestrado e Doutorado)

2. Aprimoramento das condições físicas, 

necessárias ao atendimento das atividades de 

pós-graduação

3. Aprimoramento dos materiais necessários ao 

atendimento das atividades de pós graduação

4. Aprimoramento dos equipamentos necessários 

ao atendimento das atividades de pós graduação

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

1. Incentivo ao desenvolvimento da pesquisa

2. Captação de recursos externos por meio da 

Pesquisa.

3. Como está o desenvolvimento da pesquisa 

entre os cursos/integração entre os cursos.

4. Avaliação sistemática da pesquisa por agentes 

internos e externos, visando garantir os padrões 

de qualidade superior estabelecidos pelo MEC e 

UDESC. 

5. Divulgação da produção intelectual em veículos 

de impacto.

6. Desenvolvimento de pesquisas em parcerias 

com empresas, indústrias, produtores e outras 

instituições regionais, nacionais e internacionais 

de ensino e de pesquisa, através de projetos 

compartilhados que objetivem o desenvolvimento 

local, regional e nacional.

PESQUISA

ENSINO DE PÓS-GRADUAÇÃO

Inclusão de Item e Sugestões de Melhorias:

Inclusão de item e sugestões de melhorias:



UDESC OESTE

QUESTIONÁRIO SOBRE POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS POR DIMENSÃO DO SINAES      

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

1.Cooperação interinstitucional e entre os cursos 

do UDESC OESTE.

2. Captação de recursos internos e externos por 

meio da Extensão da UDESC OESTE.

3.Definição de grupos e linhas de extensão 

4.Desenvolvimento de projetos de extensão 

articulados com o ensino e a pesquisa 

6. Oferta de cursos de capacitação 

7. Prestação de serviços 

8. Realização de eventos

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

Estimulo ao desenvolvimento de projetos de 

ensino, pesquisa e de extensão voltados ao 

desenvolvimento social, saúde e qualidade de 

vida da população, educação ambiental e a 

preservação da memória e do patrimônio cultural  

da área de abrangência do UDESC OESTE e da 

UDESC. 

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

1- Comunicação com a comunidade externa

2-  Investimento em publicidade e propaganda.

3 - A UDESC OESTE como prestadora de serviço 

a comunidade.

4 - Participação da UDESC OESTE em eventos 

para divulgação do ensino, pesquisa e extensão.

Inclusão de item e sugestões de melhorias:

Inclusão de item e sugestões de melhorias:

RESPONSABILIDADE SOCIAL

EXTENSÃO

COMUNICAÇÃO COM A SOCIEDADE 

3.3 - DIMENSÃO 3 – POLÍTICA INSTITUCIONAL, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

3.4 - DIMENSÃO 4: POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS DE COMUNICAÇÃO COM A SOCIEDADE

·  

Inclusão de item e sugestões de melhorias:



UDESC OESTE

QUESTIONÁRIO SOBRE POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS POR DIMENSÃO DO SINAES      

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

1. Quantidade de funcionários/recursos humanos 

no UDESC OESTE.

2. Qualificação dos técnicos e professores.

3. Integração entre técnicos e professores.

4. Espaços de convivência para o bem estar da 

comunidade do UDESC OESTE

Inclusão de item e sugestões de melhorias:

3.6 - DIMENSÃO 6 – POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS DE ORGANIZAÇÃO E GESTÃO INSTITUCIONAL

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

Utilização de canais de comunicação eficientes 

com a comunidade acadêmica.

Utilização de canais de comunicação eficientes 

com a sociedade.

Utilização de canais de comunicação eficientes 

com os egressos

Inclusão de item e sugestões de melhorias:

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

1-  Infra-estrutura física 

2- Equipamentos e materiais para atender, com 

excelência, os objetivos institucionais.

2- Manutenção de equipamentos e materiais para 

atender os objetivos institucionais.

Inclusão de item e sugestões de melhorias:

3.7 - DIMENSÃO 7 – POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS DE GESTÃO DA INFRA-ESTRUTURA FÍSICA E ACADÊMICA

ORGANIZAÇÃO E GESTÃO INSTITUCIONAL

GESTÃO DA INFRA-ESTRUTURA FÍSICA E ACADÊMICA

3.5 - DIMENSÃO 5  – POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS DE PESSOAL, CARREIRA, DO CORPO DOCENTE E TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 

CAPITAL HUMANO



UDESC OESTE

QUESTIONÁRIO SOBRE POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS POR DIMENSÃO DO SINAES      

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

1-  Planejamento e a avaliação institucional como 

instrumentos determinantes das ações do UDESC 

OESTE.

2-  Adesão da comunidade acadêmica quanto a 

participação na avaliação institucional

3-  Cultura do planejamento estratégico e da 

avaliação institucional.

Inclusão de item e sugestões de melhorias:

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

1-  Vínculo da UDESC OESTE com os estudantes 

do ensino médio.

2-  Vínculos de relacionamento com os egressos.

3-  Ações para facilitar o acesso e permanência 

dos estudantes nas dependências da UDESC 

OESTE.

4-  Incentivo a participação dos estudantes nas 

atividades acadêmicas (eventos, iniciação 

científica, intercâmbios, estágios, extensão e 

órgãos colegiados).

Inclusão de item e sugestões de melhorias:

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

1. Utilização dos recursos financeiros na UDESC 

OESTE

2. Realização de convênios entre instituições e 

UDESC

3.Captação de recursos junto a órgãos de 

fomento e comunidade.

4.Transparência na utilização de recursos da 

UDESC OESTE

3.9 - DIMENSÃO 9 - POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS DE ATENDIMENTO A ESTUDANTES E EGRESSOS.

3.8 - DIMENSÃO 8 – POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS DE PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL

PLANEJAMENTO E AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL

3.10 - DIMENSÃO 10 – POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS DE GESTÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA 

ATENDIMENTO A ESTUDANTES E EGRESSOS

GESTÃO FINANCEIRA E ORÇAMENTÁRIA



UDESC OESTE

QUESTIONÁRIO SOBRE POLÍTICAS, OBJETIVOS E ESTRATÉGIAS POR DIMENSÃO DO SINAES      

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

Consolidação dos Cursos de Graduação do 

UDESC OESTE

Políticas de expansão para o ensino de graduação 

.

Inclusão de item e sugestões de melhorias:

POLÍTICAS ÓTIMO (8,1 a 10) BOM (6,1 a 8) REGULAR (4,1 a 6) RUIM (0 a 4) POTENCIALIDADES FRAGILIDADES

Consolidação dos Cursos de Mestrado do UDESC 

OESTE

Incremento políticas de expansão para cursos de 

mestrado e doutorado

3.11 - DIMENSÃO 11 - PLANO DE EXPANSÃO PARA A GRADUAÇÃO

3.12 - DIMENSÃO 12 – PLANO DE EXPANSÃO PARA CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO EM NÍVEL DE MESTRADO E DOUTORADO

PLANO DE EXPANSÃO PARA A GRADUAÇÃO

PLANO DE EXPANSÃO PARA CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO EM NÍVEL DE MESTRADO E DOUTORADO

Inclusão de item e sugestões de melhorias:

Inclusão de item e sugestões de melhorias:


