MANUAL DE ACESSO AO SISTEMA DE REGISTRO DO PONTO

1. ACESSE O SITE http://udescceart.rhid.com.br/Main/login.aspx

1.1 ABRIRA A SEGUINTE PAGINA:

Usuario | Sete digitos da matricula |

Senha | Sels digitos da matricula |

Iﬂén- | Memorizar Senha M

| Esqueceu sua senha? [+||

ALTERE SUA SENHA NO PRIMEIRO ACESSO

1.2 CLQUE EM “ENTRAR”

1.3 NA TELA SEGUINTE, VOCE DEVERA INSERIR O N2 DO PIS, CPF, ou RG COMO
ASSINATURA DIGITAL DO CONTRATO DE LICENGA PARA USUARIO FINAL DO SERVICO
DE PONTO ONLINE (SaaS RHiD)



2. TELAINICIAL DO SISTEMA

Sua senha esth expiradal

A) CONSULTA DE DADOS E ALTERAGCAO DA SENHA
B} CONSULTA E ENVIO DE MENSAGENS
I

Meus Dados

"* = = -
NS v € 3

Senha T

o

Manutencido do Ponto

C) EMISSAO DO CONTROLE DE PONTO
ELETRONIO

A) CONSULTA DE DADOS E ALTERAGAO DA SENHA

0S DADOS SERAO APENAS CONSULTADOS PELO SERVIDOR. CASO HAJA ALGUMA

ALTERAGAO A SER REALIZADA, SOLICITE A ROSE, COORDENADORA DO RH SETORIAL
DA REITORIA.

A.1) ALTERAGAO DA SENHA

Informagdes Gerais
Nome Login

E-mail Data da Senha:

12/03/2015 —
Data de Nascimento eligeds 58 g ALTERACAO DA SENHA-
Nova senha DIGITE 2 VEZES NOS CAMPOS
crps INDICADOS E CLIQUE EM "ALTERAR"
PIS Confirmar senha
L IMPORTANTE:
. ALTERA SUA SENHA NO PRIMEIRO
Limpar Preferencias ACESSO
Informacdes Complementares Contato
Empresa Horario Telefone Residencial CEP
UDESC GERAL TARDE - -
Admisséo Matricula Celular Bairro
Deiartamento édentifil:ador ID Nextel / Tel. Recado Cidade

Funcdo
TECNICO UNIVERSITARIO DE SUPORTE

Endereco

Estado
AC



B) CONSULTA E ENVIO DE MENSAGENS

NESTA OPCAO, O SERVIDOR PODE ENVIAR E RECEBER MENSAGENS A SERVIDORES,
SETORES OU PARA TODA A REITORIA.

C) EMISSAO DO CONTROLE DE PONTO ELETRONICO
O SERVIDOR DEVERA SELECIONAR O SEU PONTO INDIVIDUAL, ASSINA-LO E

ENTREGA-LO A CHEFIA IMEDIATA, QUE ENTREGARA TAMBEM COM A SUA
ASSINATURA PARA A COORDENADORIA SETORIAL DE RH DO CEART.

Usuario:

/' Sua senha esta expirada!

clique agui para alterar sua senha

Meus Dados

4" et o =
Y L se ~
Meus Dados e Minhas Minhas Contrato (EULA)
Senha Marcagdes Mensagens

Manutencdo do Ponto

,)‘;*'
Relatorios
(PDF/CSV)

(0] 0O PARA IMPRESSAO DO CONTROLE DE PONTO
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1) SELECIONE TIPO DE FILTRO "FUNCIONARIO"
2) SELECIONE O SEU NOME
3) INFORME O PERIODO

4} SELECIONE "GERAR PDF"
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Relatério: | Cartdo de Ponto

v | e [01/02/2017 |a | 28/02/2017—

Tipo de Filtro

(O Funciondrio () Departamento | )Hordrio _'Empresa ®Todos

Filtro

Todos

Ne de marcacdes: | (qualquer) ¥ |

Com Ocorréncia: | (gualguer)
Iuﬁo | Somente Inconsistencias

Im‘m |Exibir demitidos

Campos
[ pis
[F&0] cpr
[ﬁj Folha
Fé:j Identificador
[R&50] e
Fé:j CNH Categoria
F,:‘;j CNH Vendmento
[R&aT] Fitial
Fé:j Unidade
Fé:j Hordrio (legenda)

Opcies

Totalizar em: | Horas:Minutos

Fé:j Atraso

[F&E1] Ausente

Fé::] Saida

[ﬁj Ahono

Fé:j Total Faltas

Féa Intervalo

Fé:j Refeicio

Fé:j Absentaismo{%s)
Fé:j Total Geral (T+E+BP)
Fé::] Horas de Interjornada

I Nio | Remover 'Zeros'

| Non

Equip

[ IReq EXCETO ”S”\/I” PARA
“TRABALHADAS”

[CIRed

] PARA IMPRESSAOQ: SELECIONAR
= “NAO” EM TODOS OS CAMPOS

DF

[ﬁ:j Extra A

[R&L] extra B

[ﬁ:j Extra C

[mj Extra D

[ﬁ:j Extra Manual
m Extras Legendas
[E'a':j Extra Noturna
[ﬁ:j Noturno s/Extras

INEo | Noturne s/Extras SC*
IN&o | Noturno s/Extras Dif*

SC* == Valor absolute sam convers3o
Dif* == Difereca entre o valor
convertido

[ﬁ'.'a;:] Extra Sabado
[ﬁ.'i;:] Extra Domingo
[ﬁ.'i;:] Extra Folga
[m:] Extra Feriado
[ﬁ'.'a::] Extra Total
[ﬁ.'in__] Extras(%)
F;:] Funcdo

IN&o | Banco de Horas
lN&o | Saldo do Banco
IN&o | DSR

Sim | Trabalhadas

IN:m | Dias Trab/Falt/Afast

[EE] Total Noturmo
[E'a':j Noturno SC*

[ﬁ:j Noturno Dif*

[ﬁ:j Normal sem Noturno
rrﬁ:j Houve Alteracies
rrﬁ:j Ocorrencias

~ [ 40




